AKKODIS

S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS
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ENGAGEE POUR'*
Comité Social Economique AKKODIS VOTRE AVENIR

& La CFDT a obtenu 22 siéges sur les 60 sieges qui étaient
a pourvoir au CSE AKKODIS.

MERCI !

MERCI a tous ceux qui nous font confiance !

Vous avez permis a la CFDT de rester le premier
syndicat représentatif au sein de 'UES AKKODIS
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Pour votre confiance! »
Nous donnerons de la voix a votre voix ™/ ))
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AKKODIS Comité Social Economique AKKODIS VOTRE AVENIR

SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

____________________________________

Nos élus du 1 Valentine PARQUIER ;| Vanessa SANDRE Vincent BARRAT
0s Blagnac Pau Blagnac
____________________________ Ma priorité : défendre les intéréts Je souhaite améliorer nos conditions de ' Vous conseiller et vous assister
David GASTON | | et les droits des salariés. i '\ travail et renforcer notre voix collective. : , quand vous rencontrez des i
Blagnac e ! 1 Ensemble, nous pouvons créer un  difficultés avec votre management.

E : L. 1| environnement ou chacun se sent écouté! ~-------------------------—-———_-—-_-
| | | Christian BONNAFOUS ! ! nem o € | eeemeeepeeaso e nea—————
| . : i etrespecté. Je m’engage a défendre vos | !
| Jeseraile porte-parole | Blagnac || intéréts avec détermination et | . Catherine QUEMENER |
i c{es, salarle.s AKIfODIS de i ! i i transparence. Merci de votre confiance !\ Blagnac i
, l'aéronautique a | | Je souhaite améliorer votre Qualité | ~=--~77TTTTTiTTTIIIII I :
. Blagnac. | devie. T"“’;’,"’sld’sm"'b’e pour i Olivier PERCHERON | Prét pour une BDthéque / ;
LI ' écouter et développer un vrai | i Mérignac . LUDOthéque a Androméde ?? :

:Ldialogue social.

Matthieu HOUSIAU

Annick LAHALLE
Pau

Pau

ensemble dans la méme direction, au
service des salariés.

Pour un CSE ol tous les élus travaillent

 Activités Sociales et
\ Culturelles, proposer des
' avantages CSE et organiser

' des événements.

Trés motivé, j'ai pour priorité . , R
es motive, jail pour priorite. 4, Je serai le relais auprés

§ r o mmmmmmommmmoomoooooooooon ' des collégues palois.
retours du terrain, quitte a
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Je souhaite, a travers les |
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i absolue de me faire la voix de vos
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____________________________ i ' m'opposer a la Direction quand I i Pau : .
oot méossai i ; O H0
c'est nécessaire, tout en restant I i - £ E‘['r T
. . -______________________________________| =5 X
respectueux et constructif. : ‘_-E: Focan T 12807

0613654466 + d’infos sur notre site
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Frédéric DEVEYT
Lyon

Hélene ROUX
Montpellier

Nosélusdu || g Magali RUIZ |
GRAND SUD EST Marignane

[N : ‘ ‘ . o
Je mettrai tout en ceuvre ettre en place des Je souhaite améliorer les

Mon objectif est subventions des activités

v e Cheques-Vacances et
d'améliorer votre

! prestations du CSE sociales et culturelles.
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' ' pour améliorer les
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Négocions les meilleurs | qualité de vie en N " R
' . . i AKKODIS par rapport a :
accords possibles, toujours i | favorisant le bien-étre : _p . ’_Op ________________________________ _Franck LOCATELLI
o T "  celles qui existaient dans ; s Biot
dans l'intérét des salariés. | au travail. ' les CSE MODIS et AKKA. 4 Philippe TAILLEFER ! g oo

______________________________________________________

j Une nouvelle
équipe, trés motivée d’ex
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Marignane 11 travail, je serai toujours | ——— e G
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__________________________

Maud LAVAL
Clermont —

/4 Ferrand

Je souhaite m'impliquer

!Thibault HONORE
Cannes La Bocca

disponible pour écouter, aider Benoit HOULETTE

et défendre mes collégues. Toulon
Juge aux prud’hommes, 1 eesssssssssasmsmme—————

Je souhaite réaliser le lien .
dans les prochaines

i mandaté par l'inspection

avec les salariés présents f .
négociations sur

de travail pour que tout le

Pour vous conseiller, vous i
monde se sente respecté,

aider et vous représenter.
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' tous les salariés, méme
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ceux éloignés des agences. .. .,
valorisé et en sécurité.

sur les sites B ) ! : Anne LATAPIE i Pour un CSE innovant:
B . Iévolution . du travail, je souhaite : Toul i et juste chez AKKODIS ! :
géographiquement professionnelle : défend roit : oulon L

e : + défendre vos droits. i -
éloignés des agences et ] L__f_______________________l : Que vous soyez chez un s

leur transmettre les T T e,  client ou en agence, autour de 1 .

informations les i Evgeniya _GARAEVA . Toulon ou plus loin en PACA, je 1! i

X Montpellier Caroline DIAGUE P ; D e U . i

. 0 suis a votre écoute. Mon objectif 1! , . i

| Impactant. Y 4> Montpellier + daméli diti '\ Je serai la représentante |

. . ‘ est d'améliorer nos conditions 1! ., i

Je souhaite représenter b '\ des salariés d’AKKODIS :

_________________________________ B el s
@ 0613654466 +d’infos sur notre site => E‘Lfﬁ
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Nos élus sur Eric LAMBERT Anne BERNOT Stéphane CHEROUX| Willy CLOISON
Plle de France Guyancourt — Guyancourt La Défense Guyancourt
---------------------------- Louviers

Jessica MBERI
Guyancourt

Je souhaite favoriser la Coordinatrice Zone
diversité, l'inclusion et

I'équité, et permettre aux

L N Augmentons le montant des
Je souhaite jouer un réle N
Cheques-Vacances et des

: plus actif dans la défense artes cadeaux !

aQ

devons améliorer les

des intéréts de mes I - R !

salariés de bénéficier d'un ceuvres sociales et collegues et dans

dans la gestion des

i Je souhaite m'engager l
i i Miguel SANCHEZ

i dédiée Auto. Nous

activités sociales et CSE AKKODIS bien plus proposer aux salariés une I'amélioration de nos : G
ivi i . .
attractif que chez AKKA offre de vacances conditions de travail. | uyancourt
culturelles. . , i
o ou MODIS. subventionnées. . .
S i B i ! Je souhaite accompagner

Laurent BOUTAU LT_ o | : le personnel en situation

i La Défense Grace NKAMA NDONG . de handicap a faire valoir
Villiers St Frédéric  leurs droits.

]

u!l"‘““r

Kaya ALIOUI
Guyancourt

wy

-
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Je souhaite organiser des soirées et

Mandaté par linspection
d Gino RANAIVOARISOA

u travail, Ma priorité sera

activités CSE. . .
de défendre vos intéréts envir ¢l)nn.ement de travail Guyancourt
thei : eSS : plus équitable et
ainsi que vos droits. :
: respectueux pour toutes et En m’appuyant sur le rapprochement
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Je veux créer un :
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tous. avec Adecco, je souhaite favoriser

I'acces au logement social.

e MERCI

Pour votre confiance!
Nous donnerons de la voix a votre voix

0613654466 + d’infos sur notre site
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SENGAGERPOUR CHACUN Comité Social Economique AKKODIS

Vincent PLAINFOSSE
Tours (37)

Samira HAMZAOUI
Marcqg-en-Barceul (59)

Nos élus du
Nord et Ouest

---------------------------------- . Je mettrai tout en ceuvre pour améliorer les
Sébastien GAUTIER || Prestations du CSE AKKODIS par rapport a celles
Nantes (44) qui existaient dans les CSE MODIS et AKKA.

MODIS, je suis motivé a mettre mes compétences au
service des salariés AKKODIS afin d'améliorer leurs
conditions de travail au quotidien. Je me concentrerai
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. Fort de 12 années d'expérience en tant qu'élu au CSE
1
1
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1
:
! . .

' notamment sur les enjeux environnementaux.

1

1

Par l'intermédiaire du CSSCT,

je souhaite continuer a agir

' pour la sécurité et la santé du Alexandre BATAILLE

Tours (37)

i personnel, et accompagner
les actions qui permettront
d’améliorer et d’assurer les

i En tant qu’ancien membre du CSE MODIS et
. meilleures conditions de

coordinateur de site, je souhaite mettre mes
compétences au service du CSE AKKODIS. Ma
connaissance approfondie des enjeux liés aux
relations sociales me permet d'apporter des

travail a tous nos

collaborateurs. Fabrice POTTIER

Aytré (17)

propositions concretes pour améliorer la

| . Quentin LAGANT ! | ¥ o : :

1. i ol . , . i qualité de vie au travail. Je suis

! ~ Marcg-en-Baroeul | | Je souhaite m’engager aupreés de tous les o R o i

: v L. . 11 particuliéerement motivé a représenter les
: 1 collaborateurs pour une amélioration des conditions ||

| . . .. salariés et a défendre leurs intéréts.
de travail, y compris pour les RQTH souvent oubliés

avec le temps !

0613654466 + d’infos sur notre site
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